
Golczewo, dnia 11 stycznia 2017

Protokol z wyboru partnera

W wyniku dokonanego przez Gmin? Golczewo naboru partnera do projektu w ramach

dzialania 8.2. Wsparcie szkol i placowek prowadzqcych ksztalcenie ogolne oraz uczniow

uczestnicz^cych w ksztalceniu podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym RPO WZ

2014-2020, og-toszonego 21 grudnia 2016 r w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy

Golczewo, w terminie okreslonym w ,,Regulaminie koiikursu na wybor partnera", tj. do dnia

10 stycznia 2017 do godziny 15 , do Urz^du Miejskiego w Golczewie wplyn^la jedna oferta

firmy

"Correct Education sp, z o.o.", ul. Piotrowska 15 90-406 Lodz.

Po terminie wskazanym w regulaminie wplyn^la jedna oferta (tj. dnia 10 stycznia 2017 o

godz. 18 ), ktora zgodnie z zapisem regulaminu konkursu nie byta rozpatrywana.

Ofert? oceniono wg nast^puj^cych kryteriow:

1. Zgodnosc dzialania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa

2. Oferowany wklad potencjalnego Partnera w realizacj? celu partnerstwa

2.1. Zasoby ludzkie (kadra zaangazowana w realizacj^ Projektu, kwalifikacje, doswiadczenie)

2.2. Zasoby organizacyjne, techniczne

3. Doswiadczenie w realizacji projektow edukacyjnych o podobnym charakterze:

3.1 Rodzaje projektow, zakres tematyczny: projekty zgodne z celami partnerstwa

3.2 Liczba projektow

4. Wspolpraca z Gminq w trakcie przygotowywania projektu.

W wyniku analizy oferty zlozonej przez Correct Education sp. z o.o., ul. Piotrowska 15 90-

406 Lodz przyznano nast^pujqcq punktacj^ w poszczegolnych layteriach:

Kryterium

1 zgodnosc dziatania potencjalnego

Partnera z celami partnerstwa

Uzasadnienie

Partner jest instytucj^ edukacyjn^ zajmujqc^

si^ wspieraniem w procesie edukacji

mlodziezy i doroslych.

Liczba punktow: 10/10

2. oferowany wklad potencjalnego Partnera w realizacj? celu partnerstwa

2.1. zasoby ludzkie (kadra zaangazowana w

realizacj^ Projektu, kwalifikacje,

doswiadczenie)

Partner posiada niezb^dne zasoby kadrowe w

zakresie doswiadczonej kadry inerytorycznej

w liczbie 8 osob.

Liczba punktow: 5/5

2.2. zasoby organizacyjne, techniczne Kazdy z pracownikow Partnera wyposazony

jest w niezb^dne srodki techi-iiczne

Liczba punktow: 3/5



3. doswiadczenie w realizacji projektow edukacyjnych o podobnym charakterze:

3.1. Rodzaje projektow, zakres

tematyczny: projekty zgodne z

celami partnerstwa

Projekty realizowane przez Partnera s^

zgodne z celami partnerstwa

Liczba punktow: 5/5

3.2. Liczba projektow Partner zrealizowal 17 projektow

Liczba punktow: 85

4. Wspolpraca z Gminq w trakcie

przygotowywania projektu
Partner w ofercie zaoferowal pomoc na

kazdym etapie opracowywania i realizacji

projektu

Liczba punktow: 10

Lqczna liczba punktow 118

W wyniku oceny zlozonych ofert wybrano ofert^ nast^pujqcego podmiotu:

Correct Education sp. z o.o., ul. Piotrowska 15 90-406 Lodz

Komisja w sktadzie:

1. Przewodniczqcy: Lech Ferdynus

2. Czlonek komisji: Zbigniew Urbanski

3. Czlonekkomisji: Daniel Urbanowicz
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