UCHWAŁA  NR  IV/25/2011
RADY  MIEJSKIEJ  W  GOLCZEWIE

z dnia 10 lutego 2011 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Golczewa
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z późn. zm. 
)) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 157, 
poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 229, poz. 1494) Rada Miejska w Golczewie uchwala, co następuje:
§ 1. 1.  Uwzględniając przepisy rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. 
w spawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398), ustala się Burmistrzowi Andrzejowi Danielukowi wynagrodzenie miesięczne
1) w wysokości: 8.641,00 zł, na które składa się:
a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie:




4.580,00 zł,
b) dodatek za wysługę lat w wysokości 20 % kwoty 
wynagrodzenia zasadniczego w kwocie:




   916,00 zł,
c) dodatek funkcyjny w kwocie:






1.600,00 zł,
d) dodatek specjalny (25 % łącznie od wynagrodzenia 
zasadniczego i dodatku funkcyjnego) w kwocie:



1.545,00 zł;
2) w wysokości: 9.141,34 zł, na które składa się:

a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie:




4.700,00 zł,

b) dodatek za wysługę lat w wysokości 20 % kwoty 
wynagrodzenia zasadniczego w kwocie:




   940,00 zł,

c) dodatek funkcyjny w kwocie:






1.809,00 zł,

d) dodatek specjalny (… % łącznie od wynagrodzenia 
zasadniczego i dodatku funkcyjnego) w kwocie:



1.692,34 zł.
2. Wynagrodzenie , o którym mowa w :
1) ust. 1 pkt 1 – obowiązuje proporcjonalnie do przepracowanego okresu, tj. od dnia 
9 grudnia 2010 r. do dnia 31 grudnia 2010 r.;

2) ust. 1 pkt 2 – obowiązuje od dnia 1 stycznia 2011 r.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Golczewie.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
PRZEWODNICZĄCY  RADY

Lech Ferdynus
UZASADNIENIE
do uchwały nr IV/25/2011
Rady Miejskiej w Golczewie

z dnia 10 lutego 2011 r.
W świetle obowiązujących przepisów tj. rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 
2009 roku w spawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, 
poz. 398) wynagrodzenie zasadnicze burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkańców mieści się 
w kwocie od 4 200,00 zł do 5 900,00 zł, maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 1900,00 zł, dodatek specjalny przysługuje w kwocie wynoszącej co najmniej 20% 
i nieprzekraczającej 40% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Jednocześnie Burmistrzowi przysługuje dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% od wynagrodzenia zasadniczego.

Dotychczasowe wynagrodzenie burmistrza Golczewa ustalone zostało uchwałą 
nr XXIV/222/09 Rady Miejskiej z dnia 24 czerwca 2009 r. i wynosiło 8 549,40 zł brutto.
W związku ze zmianą dodatku za wieloletnią pracę wynagrodzenie uległo zwiększeniu 
i wynosi 8 641,00 zł brutto. 

W związku z rozpoczęciem nowej kadencji przez Pana Andrzeja Danieluka, koniecznym jest podjęcie uchwały o ustaleniu wynagrodzenia, ponieważ do wyłącznej właściwości rady gminy należy ustalenie wynagrodzenia burmistrza.
�) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, �poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, �z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, �poz. 1457 z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, �poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241 oraz �z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675.





