BURMISTRZ GOLCZEWA
ul. Zwyciestwa 23
72-410 Golczewo Golczewo, dnia 6 sierpnia 2020 r.

AK.2111.1.2020

BURMISTRZ GOLCZEWA
OGEASZA NABOR NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1282)

I.  Nazwa i adres jednostki:
Zaktad Ustug Publicznych w Golczewie, ul. Krétka 4, 72 — 410 Golczewo

Il. Okreslenie stanowiska:
Kierownik Zaktadu Ustug Publicznych

. Warunki zatrudnienia:
Umowa o prace, zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.

IV. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem
1. Wymagania niezbedne:

1) posiada wyzsze wyksztatcenie’;

2) posiada 5 letni staz pracy;

3) ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce
sektora finansow publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

4) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych;

5) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéow
lub za przestepstwo skarbowe;

6) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym
do wykonania ohowigzkéw kierownika zaktadu budzetowego;

7) cieszy sie nieposzlakowang opinig i posiada wysoka kulture osobistg;

8) posiada umiejetnosc zarzgdzania zasobami ludzkimi;

9) stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku;

10) znajomosc¢ prawa w zakresie:
a) ustawy Kodeks cywilny,
b) ustawy Kodeks pracy,

- Wyksztaicenie wyzsze — rozumie sie przez to studia wyisze w rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.— Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 85,374,695,875,1086), o odpowiednim kierunku umozliwiajgcym wykonywanie zadan na stanowisku, a w
odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.



c) ustawy Prawo zamowien publicznych

d) ustawy o finansach publicznych,

e) ustawy o gospodarce komunalnej,

f)  ustawy o wtasnosci lokali,

g) ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy,

h) ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzania
sciekow,

i) ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

j) ustawy o odpadach,

k) ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych,

I) ustawy Prawo ochrony srodowiska,

m) ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

n) rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie nadzoru nad jakoscig wody
w kapielisku i miejscu okazjonalnie wykorzystywanym do kapieli.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)

wyksztatcenie wyisze o kierunku: ochrona $rodowiska, budownictwo
lub pokrewne;

doswiadczenie zawodowe w jednostkach samorzadu terytorialnego
lub administracji panstwowej;

dodwiadczenie w nadzorze i kontrolowaniu procesu inwestycyjnego;
doswiadczenie w petnieniu samodzielnych funkcji w budownictwie (np. inzynier
budowy, kierownik budowy, inspektor nadzoru);

doswiadczenie w branzy wodociggowo-kanalizacyjnej;

znajomosc zasad dotyczacych pozyskiwania srodkéw unijnych;

umiejetnos¢ planowania i organizowania wtasnej pracy;

umiejetnosc pracy w zespole;

zdolnosci organizacyjne, kreatywnosc i komunikacyjnos¢;

biegta znajomos¢ obstugi komputera, programoéw i aplikacji wykorzystywanych
w administracji;

mile widziany staz na stanowisku kierowniczym;

wysoka kultura osobista;

Prawo jazdy kategorii B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku kierownika Zaktadu Ustug Publicznych:

1.
2,

o B e

Kierowanie Zaktadem i reprezentowanie go za zewnatrz.

Organizowanie pracy Zaktadu i sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan
przez poszczegolnych pracownikéw Zaktadu.

Ponoszenie odpowiedzialnosci za catoksztatt Zaktadu.

Okreslanie regulaminu organizacyjnego Zaktadu.

Planowanie przychodow i kosztow dziatalnodci Zaktadu.

Dobor kadry.

Wykonywanie czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych
w zakladzie.



10,
11.

Informowanie Burmistrza o biezgcej dziatalnosci zaktadu wedtug okreslonych
przez niego ustalen.

Zapewnienie wtasciwego zamawiania towardéw i ustug dla zaktadu wynikajgce
z przepiséw o zamdwieniach publicznych,

Prowadzenie oszczednej i racjonalnej gospodarki powierzonym mieniem.
Zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz wtasciwg ochrone
przeciwpozarowg w Zaktadzie.

VI. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Praca w biurze, w siedzibie Zaktadu Ustug Publicznych w Golczewie

przy ul. Krotkiej 4, 8 godzin dziennie, praca przy komputerze.

Bezposredni kontakt z innymi stanowiskami w Zaktadzie Ustug Publicznych
w Golczewie oraz w Urzedzie Miejskim w Golczewie.

Biuro znajduje si¢ na parterze, posiada podjazd dla oséb niepetnosprawnych,
nie posiada windy.

Wynagrodzenie ustalone zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15
maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikédw samorzgdowych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 936 ze zm.) oraz zarzagdzeniem Nr 1/2018 z dnia 4 stycznia
2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych z Zaktadzie Ustug Publicznych w Golczewie.

VII. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb

niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.

VIll. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

i
2;
3.

List motywacyjny.

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

Kserokopia dyplomu oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
kwalifikacje (za zgodnosc¢ z oryginatem poswiadczone przez kandydata).

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie stazu pracy ($wiadectwa
pracy, zaswiadczenia - za zgodnos¢ z oryginatem poswiadczone przez kandydata);
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie .

Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na okreslonym stanowisku”.

Osdwiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz posiada petng zdolno$é do czynnoéci
prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych”.

Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umydlne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe” (wybrany kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia
zadwiadczenia o niekaralnosci wydanego przez Krajowy Rejestr Karny).

Zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych i o$wiadczenie o zapoznaniu
sie z Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych,*



Uwaga: List motywacyjny, CV, kwestionariusz, oswiadczenia, zgody winny by¢ podpisane

wiasnorecznie.

IX. Termin i miejsce sktadania dokumentow

1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Nabor

na stanowisko kierownika Zaktadu Ustug Publicznych w Golczewie”, w sekretariacie

Urzedu Miejskiego w Golczewie, ul. Zwyciestwa 23, 72 - 410 Golczewo
lub przestac na adres:

Urzad Miejski w Golczewie
Ul. Zwyciestwa 23
72-410 Golczewo

w terminie do dnia 18 sierpnia 2020 r. do godz. 13% (liczy sie data wplywu
do Urzedu Miejskiego w Golczewie.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego w Golczewie po wyzej okreslonym
terminie nie bedg rozpatrywane.

X. Informacje dodatkowe

1
2.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 913860127.

Nabor zostanie przeprowadzony przez Komisje Rekrutacyjng powotang zarzgdzeniem
Burmistrza Golczewa.

Otwarcie ofert i ich sprawdzenie pod wzgledem formalnym odbedzie si¢ bez udziatu
kandydatow.

Kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze
zostang powiadomieni indywidualnie, telefonicznie lub e-mailem o terminie
testu/rozmowy kwalifikacyjnej/ sprawdzeniu umiejetnosci.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publiczne;
pod adresem: www.bip.golczewo.pl (zaktadka ,Nabory na wolne stanowiska

urzednicze oraz konkursy”).

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego na ww. stanowisku
zostang dotgczone do jego akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatéow beda przechowywane w Urzedzie Miejskim
w Golczewie przez okres 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba
wytoniong w drodze naboru. Po tym terminie Urzad Miejski w Golczewie odesle
dokumenty na wskazany w dokumentacji adres zamieszkania.

BURMISTRZ C
D_Q«- g
—#uciej Zielinski

*
druki, zgoda i o$wiadczenia sg do pobrania ze strony www.bip.golczewo.pl w zaktadce ,Nabory na wolne

stanowiska urzednicze oraz konkursy”.



